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LAGEFORENINGEN

Lageforeningens bestyrelses forslag til 22ndring af Laegeforeningens
vedtaegter og Standardvedtagt for Laegeforeningens regionale
repraesentationer ved Lage- og reprasentantskabsmedet den 24.-25.

april 2020

Ifolge Leegeforeningens vedtaegters pkt. 13.4 skal forslag til endringer i
Laegeforeningens vedtagter m.v. offentliggores i Leegeforeningens medier
10 uger for modets afholdelse. Dette er en betingelse for, at forslagene kan

vedtages ved Laegemeodet.

Som folge heraf meddeles, at bestyrelsen ved det kommende Laege- og
reprasentantskabsmede agter at fremsatte nedenstdende forslag:

Forslag til @ndring af Leegeforeningens vedtaegter

Nugaldende vedteaegt

Forslag til eendring

Motivering for &ndringsforslag

5. Den regionale
reprasentation

5.1 Repraesentantskabet
godkender en vedtaegt for
de regionale
reprasentationer i
Danmark vedrerende
repraesentationernes
kontakt til offentlige
myndigheder,
koordinering af regionale
landsdaekkende
politikmeder mv.

5.2 Leegeforeningen stiller
sekretariatsbistand til
radighed for det regionale
leegeforeningsarbejde og
indgar aftale med de
forhandlingsberettigede
foreninger om deres brug
af regional
medlemsservice m.v.

5. Den regionale
reprasentation
(ueendret)

5.1 ueendret

5.2 Leegeforeningen stiller
sekretariatsbistand,
lokaler og service til
radighed for
Laegeforeningens regionale
reprasentation.

Herudover stiller
Laegeforeningen lokaler,
sekretariatsbistand og
andre serviceydelser til

5.2 Preecisering af
Laegeforeningens rolle i driften af
sekretariaterne og de
forhandlingsberettigede
foreningers mulighed for at indgé
aftaler om kob af ydelser efter
konkret aftale.




5.3 Repraesentantskabet
godkender vedteegter for
leegeforeningerne i
Grenland og pa Feeregerne

radighed for de
forhandlingsberettigede
foreninger.

Nermere aftale herom
indgas og afregnes mellem
Laegeforeningen og de
forhandlingsberettigede
foreninger centralt og kan
opsiges med 12 maneders
varsel.

5.3 Uendret

Forslag til &ndring af Standardvedtaegt for Lageforeningens regionale

reprasentationer
Nugaldende vedtaegt Forslag til &ndring Motivering for eendringsforslag
§ 1 Formal @ndhold uendret, men opsat | | »§” udgar, s der er
Den regionale i pkt. form. overensstemmelse med
repraesentations formaél er . opbygningen i Leegeforeningens
at varetage 1. Formal vedtaegter, der ikke har § (men

Laegeforeningens lokale
interesser inden for
stands- og sundhedspolitik
og betjene de medlemmer
af Leegeforeningen, der har
deres hovedbeskaftigelse
inden for Region X og de
pensionister og andre ikke-
erhvervsaktive
medlemmer, der har bopeel
iregionen, eller hvis
seneste bopael i Danmark
var beliggende inden for
regionen.

1.1 Den regionale
repraesentations formal er at
varetage Leegeforeningens
lokale interesser inden for
stands- og sundhedspolitik
og betjene de medlemmer af
Laegeforeningen, der har
deres hovedbeskeaeftigelse
inden for Region X og de
pensionister og andre ikke-
erhvervsaktive medlemmer,
der har bopeel i regionen,
eller hvis seneste bopeel i
Danmark var beliggende
inden for regionen.

omtales som punkter)
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8§ 2 Den regionale
repraesentations opgaver

Stk.1

Den regionale
reprasentation kan efter
delegation varetage
Laegeforeningens
kontakter over for den
lokale statsforvaltning,
regionsradet og
kommunerne inden for
regionen samt til andre
lokale offentlige og private
institutioner.

Stk. 2

Den regionale
repraesentation kan folge
udviklingen inden for
sundheds- og
socialsektoren med
henblik pa
sundhedsfremme og
sygdomsbekampelse.

Stk. 3

Den regionale
repraesentation kan efter
delegation treeffe aftale pa
det regionale niveau med
lokale myndigheder,
institutioner og
virksomheder om
speorgsmal, som ikke herer
ind under de

2. Den regionale
repraesentations opgaver

2.1 Den regionale
repraesentation arbejder
indenfor rammerne af den
politik, der fastlaegges af
Leegeforeningens
reprasentantskab og

Laegeforeningens bestyrelse.

Den regionale

repraesentations opgave er at

arbejde for, at de centrale
politikker udmentes i
relevant decentral
interessevaretagelse.

Som led i den decentrale
interessevaretagelse
varetager den regionale
repraesentation

Leegeforeningens kontakter

over for regionsradet,
kommunerne inden for
regionen og til andre

relevante lokale offentlige og

private institutioner.

2.2 Denregionale
repraesentation folger
udviklingen inden for

sundheds- og socialsektoren

med henblik pa
sundhedsfremme og
sygdomsbekaempelse.

2.3 Den regionale
reprasentation treeffer
aftaler pa det regionale
niveau med lokale
myndigheder, institutioner
og virksomheder om
sporgsmal, som ikke herer
ind under de
forhandlingsberettigede

27§ udgar, sd derer
overensstemmelse med
opbygningen i Leegeforeningens
vedtaegter, der ikke har § (men
omtales som punkter)

2.1 Preecisering af den regionale
repreesentations rammer.

2.2

”kan” udtaget, da man ensker en
mere klar opgave/forpligtelse for
den regionale repraesentation.

2.3

”kan efter delegation” udgaet, da
man gnsker en mere klar
opgave/forpligtelse for den
regionale repraesentation.
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forhandlingsberettigede
foreningers bestemmelser
og forhandlingsomrader.

Stk. 4

Den regionale
reprasentation kan
bidrage til at vedligeholde
medlemmernes interesse
for laegevidenskabelige
emner ved at foranstalte
efter- og videreuddannelse
og ved at stotte
leegevidenskabelig
forskning.

foreningers bestemmelser og

forhandlingsomrader.

2.4 Usendret indhold
(tidligere stk. 4)

2.4

”§” udgar, sa der er
overensstemmelse med
opbygningen i Leegeforeningens
vedteegter, der ikke har § (men
omtales som punkter)

§ 3 Bestyrelsen

Den regionale
repraesentations faglige og
politiske aktiviteter inden
for Region X varetages af
Bestyrelsen med 1-2
reprasentanter fra hver af
de forhandlingsberettigede
foreninger og veelges eller
udpeges i henhold til
disses egne vedteegter. Dog
er medlemskab af
Bestyrelsen omfattet af de
til enhver tid geeldende
regler i Leegeforeningens
vedtaegter om
reprasentation i udvalg
m.v.

Medmindre andet vedtages
af den enkelte
forhandlingsberettigede
forening, udger
formandene/talsmandene
for den
forhandlingsberettigede
organisations regionale
repraesentation
bestyrelsen for
Leegeforeningens lokale
repraesentation.

3. Bestyrelsen

3.1 Den regionale
reprasentations faglige og
politiske aktiviteter inden
for Region X varetages af
Bestyrelsen.

3.2 Bestyrelsen bestér af 6
medlemmer og en formand.
De forhandlingsberettigede
foreninger veelger eller
udpeger hver 2 medlemmer i
henhold til deres egne
vedtaegter.

3.3 Repraesentanterne fra de
forhandlingsberettigede
foreninger vealger blandt
sine udpegede medlemmer
herefter en formand. Den
forhandlingsberettigede
forening, der herefter kun er

reprasenteret ved 1 medlem,

veelger yderligere 1 medlem
til bestyrelsen.

”§” udgar, sa der er
overensstemmelse med
opbygningen i Leegeforeningens
vedtaegter, der ikke har § (men
omtales som punkter). Derefter
inddeles punktet i pkt. 3.1 til 3.5
for overskuelighedens skyld

3.2 Sproglig preecisering af hvem
bestyrelsen bestér og veelges af.

3.3 Leegeforeningens bestyrelse
onsker at styrke den regionale
repreesentation og en ligelig
fordeling af ordineere
medlemmer séledes, at der
suppleres med et nyt medlem fra
den relevante
forhandlingsberettigede
forening, hvor den valgte
formand kommer fra.
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3.4 Medmindre andet
vedtages af den enkelte
forhandlingsberettigede
forening, indgar
formandene for den
forhandlingsberettigede
organisations regionale
reprasentation i bestyrelsen
for Laegeforeningens lokale
repraesentation, som den ene
reprasentant for den
forhandlingsberettigede
forening.

3.5 Medlemskab af
bestyrelsen er omfattet af
Laegeforeningens vedtagter
om reprasentation i udvalg
mv., pkt. 19 og pkt. 21 om
ophor af
medlemskab/reprasentation
i en valgperiode.

3.4 Indsat pkt, og preeciseret, at
formanden er den ene
repraesentant for den
forhandlingsberettigede
forening.

3.5 Pracisering af henvisning til
relevante bestemmelser i
Leegeforeningens vedtagter.

§ 4 Formanden
Bestyrelsen veelger blandt
sine medlemmer en
formand for en 2-arig
periode med mulighed for
genvalgi2+2 ar.

4. Formanden

4.1 Formanden veelges i
henhold til pkt. 3.3 for en 2-
arig periode med mulighed
for genvalg 2 gange svarende
tilialt 6 ar.

4.2. Formanden for den
regionale leegeforening kan
ikke samtidigt veere regional
formand for en af de
forhandlingsberettigede
foreninger.

4.3. Formandens
medlemskab af bestyrelsen
er omfattet af
Laegeforeningens vedtaegter

”§” udgar, sa der er
overensstemmelse med
opbygningen i Laeegeforeningens
vedtaegter, der ikke har § (men
omtales som punkter). Derefter
inddeles punktet 4.1 til 4.3 for
overskuelighedens skyld.

4.2 Lageforeningens bestyrelse
har ensket at gore det klart, at
der ikke kan veere tale om
dobbeltkasketter. Derfor ny
formulering indsat.

4.3 Preecisering af henvisning til
relevante bestemmelser i
Laegeforeningens vedtaegter
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om reprasentation i udvalg
mv., pkt. 19 og pkt. 21 om
ophor af
medlemskab/repreesentation
i en valgperiode.

§ 5 Bestyrelsens mgder
Bestyrelsen vedtager en
forretningsorden for sine
meoder og ovrige
virksomhed.
Forretningsordenen skal
godkendes af
Laegeforeningens
Bestyrelse.

Der tilstraebes afholdt
meder eller opretholdt
anden kontakt med
Leegeforeningens centrale
niveau.

Indhold uaendret, men opsat
i pkt. form (pkt. 5.1 0g 5.2)

5. Bestyrelsens moder

5.1 Bestyrelsen vedtager en
forretningsorden for sine
meoder og ovrige virksomhed.
Forretningsordenen skal
godkendes af
Laegeforeningens Bestyrelse.

5.2 Der tilstraebes afholdt
meder eller opretholdt
anden kontakt med
Leegeforeningens centrale
niveau.

§ 6 Medlemsmeoder

Stk. 1 Bestyrelsen kan
afholde feelles
medlemsmaeader for flere
medlemsgrupper eller alle
medlemmer af
Laegeforeningens regionale
reprasentation, nar dette
findes hensigtsmeaessigt.

Stk. 2 Bestyrelsens
medlemmer har normalt
ret til at deltage i de @vrige
medlemsgruppers lokale
medlemsmeoder uden

Indhold uendret men opsat i
pkt. form

6. Medlemsmeder

6.1 Bestyrelsen kan afholde
feelles medlemsmeoder for
flere medlemsgrupper eller
alle medlemmer af
Laegeforeningens regionale
reprasentation, nar dette
findes hensigtsmeaessigt.

6.2 Bestyrelsens medlemmer
har normalt ret til at deltage
ide ovrige medlemsgruppers

stemmeret. lokale medlemsmeder uden
stemmeret.
§ 7 Udvalg Indhold uzendret men opsat i

Bestyrelsen kan nedsaette
udvalg og arbejdsgrupper
og treeffe beslutning om
disses kommissorium og

pkt. form
7.Udvalg

7.1 Bestyrelsen kan nedsaette

sammensatning.
udvalg og arbejdsgrupper og
traeffe beslutning om disses
kommissorium og
sammensatning.

§ 8 Eksterne udvalg Opsat i pkt. form
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Den regionale
reprasentations
repraesentanter i eksterne
udvalg, nedsat af andre,
veelges pa de for de
eksterne udvalg geeldende
tidspunkter for valg og
med de for udvalgene
gaeldende funktionstider.
Medlemskab er dog
begraenset til en
sammenhangende
medlemsperiode pa
maximalt seks ar.

8. Eksterne udvalg

8.1 Den regionale
repraeesentations
reprasentanter i eksterne
udvalg, nedsat af andre,
veelges pa de for de eksterne
udvalg geldende
tidspunkter for valg og med
de for udvalgene geeldende
funktionstider. Medlemskab
er dog begranset til en
sammenhangende
medlemsperiode pa
maximalt seks ar jf.
Laegeforeningens vedtaegter
om reprasentation i udvalg
mv., pkt. 19 og pkt. 21 om
ophor af
medlemskab/repraeesentation
i en valgperiode.

8.1 Praecisering af henvisning til
relevante bestemmelser i
Leegeforeningens vedtagter.

§9

Laegeforeningen stiller
sekretariat til radighed for
den regionale
reprasentation.

Udgar

Indholdet fremgar af
bestemmelsen neden for

§ 10 Den regionale
repraesentations drift

Laegeforeningen yder
tilskud til den regionale
reprasentations drift som
en del af foreningens
samlede driftsudgifter.
Foreningen leverer
endvidere serviceydelser
til de
forhandlingsberettigede
foreninger, hvormed der
indgas seerlige aftaler.
Aftalerne skal kunne
opsiges med 24 maneders
varsel.

Opsat i pkt. form og tidligere
§10 bliver til pkt. 9

9. Den regionale
reprasentations drift

9.1 Leegeforeningen stiller
sekretariatsbistand, lokaler
og service til radighed for
Laegeforeningens regionale
repraesentation.

9.2 Herudover stiller
Laegeforeningen lokaler,
sekretariatsbistand og andre
serviceydelser til radighed
for de
forhandlingsberettigede
foreninger.

Preecisering af Lageforeningens
rolle i driften af den regionale
reprasentation og de
forhandlingsberettigede
foreningers mulighed for at
indgi aftaler om keb af ydelser
efter konkret aftale.

9.1 Indhold som i
Laegeforeningens vedtagters pkt.
52

9.2 Indhold som i
Laegeforeningens vedtagters pkt.
52
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Nermere aftale herom
indgas og afregnes mellem
Laegeforeningen og de
forhandlingsberettigede
foreninger centralt og kan
opsiges med 12 maneders
varsel.

9.3 Lageforeningen dekker
udgifter til drift af den
regionale laegeforening.
Udgiften budgetteres og
regnskabsfores som en del af
Laegeforeningens samlede
driftsudgifter.

§ 11 Regnskab og revision
Den regionale
repreesentations udgifter
indarbejdes i
Leegeforeningens samlede
regnskab, som foreleegges
til endelig godkendelse pa
Leegeforeningens ordinegere
leege-og repreesentant-
skabsmeade.

Indhold uendret men opsat i
pkt. form og tidligere § 11
bliver til pkt. 10

10. Regnskab og revision
10.1 Den regionale
reprasentations udgifter
indarbejdes i
Leegeforeningens samlede
regnskab, som foreleegges til
endelig godkendelse pa
Leegeforeningens ordinegere
leege-og reprasentant-
skabsmede.
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